» Modernizacja ksztalcenia zawodowego w Malopolsce I1”.

Od maja br. uczniowie klas gimnazjalnych przystapia do realizacji projektu
»Modernizacja ksztalcenia zawodowego w Matopolsce II”. Projekt ten jest wspotfinansowany
ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, 10 O$ Priorytetowa Wiedza
i Kompetencje, Dziatanie 10.2 Rozwdj ksztatcenia zawodowego uczniow.

Do udzialu w projekcie przystgpig gimnazjalisci szkot prowadzonych przez Gming
Gorlice. Udziat w projekcie jest bezptatny.

W tym roku szkolnym dziataniami w ramach projektu objeci zostang tylko uczniowie
klasy III, a od wrzes$nia 2017 r. obecne kl. IT i I gimnazjum.

Celem projektu jest zwigkszenie szans na zatrudnienie uczniow ksztalcacych sie
w szkotach zawodowych, technikach, liceach ekonomicznych oraz podniesienie swiadomosci
gimnazjalistéw w podejmowaniu wlasciwych decyzji dotyczacych dalszej sciezki edukacyjne;j
i zawodowe].

Uczniowie i ich rodzice otrzymaja wsparcie doradcy zawodowego w planowaniu
przysztosci edukacyjno-zawodowej. W szkole t¢ funkcje petni p. Agnieszka Mazur.

W naszym gimnazjum zostat utworzony Szkolnych Punktéw Informacji i Kariery.
Prowadzone sg warsztaty oraz poradnictwo indywidualne.

Zajgcia umozliwig uczniom poszerzenia wiedzy o zawodach i rynku pracy. Kazdy
uczestnik, po ukonczeniu zaje¢, otrzyma zaswiadczenie potwierdzajace uczestnictwo w
doradztwie edukacyjno-zawodowym. Warunkiem uczestnictwa i uzyskania zaswiadczenia
jest:

1) zlozenie podpisanych 1 poprawnie wypetnionych dokumentow (o ktorych mowa
w Regulaminie rekrutacji),

2) uczestnictwo w prowadzonych zajeciach z doradztwa edukacyjno-zawodowego,

3) przygotowanie wspdlnie z doradcg Indywidualnego Planu Dziatania( IPD).

W miesigcu maju i czerwcu odbyly si¢ warsztaty z doradztwa zawodowego. Uczniowie klas
III gimnazjum wykonywali testy sprawdzajace ich predyspozycje zawodowe,
zainteresowania, typ osobowosci czy stan zdrowia. Ochotnicy przystgpili do przygotowania
Indywidualnych Plandéw Dziatania, podczas indywidualnych spotkan z doradca. Okreslili
swoje plany na najblizszg przyszitos¢, wybdr profilu i szkoty, nastepnie zawody jakie chcieli
by wykonywa¢. IPD pozwolit im usystematyzowa¢ wiedze o pracodawcach 1 rynku pracy.
Poznali barometr zawod6éw na rok 2017.

Dziata zaplanowane w naszym SzKkolnym Punkcie Informacji i Kariery zmierzaja do
jednego celu- aby pomdc naszym gimnazjalistom w wyborze odpowiedniego zawodu, zbada¢
ich predyspozycje zawodowe, pomdc porusza¢ si¢ na wymagajagcym rynku pracy, poznad
wymagania i oczekiwania pracodawcow. Warto z tej mozliwosci skorzystac.



